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Relatório de Gestão 2021 
 

 

2021 foi o segundo ano da pandemia COVID-19: a Associação voltou a ressentir-se deste 

tempo longo de paralisação frequente e generalizada, muito em especial afectando aquelas 

actividades presenciais que, desde a sua criação em 2014, constituíram a essência da sua 

identidade.  

 

Foi, assim, praticamente inexistente a realização de formação em desenvolvimento pessoal 

e profissional, fruto também da opção deliberada da Direcção em não investir na sua 

substituição por iniciativas à distância. Foi convicção nossa que esta eventual substituição 

obrigaria a um esforço desmesurado, em tempo útil, de criação e divulgação de propostas 

formativas adequadas, para mais com impacto negativo em termos do seu financiamento; 

por outro lado, pareceu-nos evidente começar a haver um cansaço generalizado 

relativamente à formação online dirigida a públicos adultos, nomeadamente a que se 

reportava aos âmbitos temáticos afins da missão e intervenção da Associação. 

 

Foram sendo mantidos os contactos regulares com os habituais parceiros principais da 

Associação: IPAV – Instituto Padre António Vieira e Comunidade Vida e Paz. Estes 

contactos permitiram não só manter o relacionamento próximo com os dirigentes de 

ambas, como suscitar alguns tempos de partilha de temas de interesse comum, de 

aconselhamento e de orientação para intervenções da Associação no próximo ano. 

 

Quanto ao Projecto Darte, este ano de 2021 começou com a grande contrariedade de um 

período longo de escolas fechadas por causa da pandemia, uma situação muitíssimo 

desgastante para as famílias com crianças. Neste contexto, o Darte desenhou e realizou 

workshops online para crianças, com o objectivo de ajudar a descontrair, desenvolver a 

criatividade e trabalhar as emoções. Foram momentos divertidos e educativos nos dias 

intermináveis em casa que, acreditamos, ajudaram a viver este confinamento com alguma 

boa disposição e tranquilidade.  

 

Chegámos a 102 crianças através de 30 sessões online entre Fevereiro e Abril. Destas, 22 

sessões foram oferecidas pela Sotheby’s aos filhos dos seus colaboradores. Participaram 

18 crianças de diferentes pontos do país e isto permitiu oferecer 10 inscrições às crianças 

da Associação Passa Sabi. Fizemos um inquérito no final e todos os participantes disseram 

que estas sessões online os ajudaram e que gostariam de voltar a participar. O que mais 

valorizaram foi poderem ser mais criativos e conviver com outras crianças. 
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Além das sessões para particulares, fizemos 2 workshops online para festas de anos. A 

Time Out fez um artigo sobre os nossos workshops e também divulgou a nossa ideia 

original para festejar aniversários em confinamento. 

 

Em Maio, o Projecto Darte tomou contacto com a Academia TEN - Tu Eu Nós, e fomos 

desafiados a colaborar pontualmente, iniciando sessões Darte para um pequeno grupo de 

crianças. Em Julho levámos o Darte ao TEN Nature Camp, no Parque de Monsanto, com 

leitura de histórias e atividades artísticas. Em Setembro, o Projecto Darte foi convidado a 

“incubar” formalmente na Academia TEN, desafio que foi acolhido como uma excelente 

oportunidade para relançamento e, sobretudo, expansão consistente do mesmo. Começou 

então uma nova e importante parceria que vai certamente levar o Projecto Darte a muitas 

mais crianças ao longo dos próximos anos. 

 

Do ponto de vista do desempenho económico-financeiro, o presente exercício apurou uma 

descida de cerca de 19% nas receitas totais, face a 2020, de 5.417,32 euros para 4.395,34 

euros, originando em 2021 um resultado operacional negativo de 1.453,89 euros. A 

Associação regista neste exercício um capital próprio positivo de 1.151,11 euros, com um 

passivo nulo. 

 

Uma vez mais cabe agradecer às entidades que prestam serviços à Associação, 

continuadamente desde 2014 e em regime pro bono: Fundação Professor Uría (apoio 

jurídico) e HMGC (contabilidade, fiscalidade). 
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